
Nachhaltigkeitsmanagerin aus Hongkong 

Akademischer Hintergrund 
 
Master of Science Global Change Management, Universität, Deutschland 

Schwerpunkte: Suffizienz, Kreislaufwirtschafts, Sozioökologische Problemanalyse, Systemtransformation, 

internationaler Klimapolitik, EU- kritische Rohstoffe Politik und SDGs  

Bachelor Business Administration, Universität, Honkong 

Schwerpunkte: Betriebswirtschaft, Marketing, Personalmanagement, Kreativität und Wirtschaftsethik  

Berufserfahrung: 7 Jahre 

Studentische Hilfskraft – Umwelt-NGO, Deutschland 

Unterstützung eines EU-China-Projekts für Klimadiplomatie und -kooperation; wissenschaftliche Analysen und 
Workshop-Dokumentation, Newsletter und Policy Briefs schreiben; Unterstützung von Projekten zu 
Klimafinanzierung und Resilienz, Mitentwicklung von Vorschlägen für Anpassungsprojekte von NGOs aus 
Südostasien  

Praktikantin – Internationale Organisation für nachhaltige Entwicklung, Deutschland 

Unterstützung bei der Umsetzung von deutsch-chinesischen Partnerschaften; Recherchen zur Beteiligung der 
Zivilgesellschaft am Umweltschutz in China; Unterstützung der internen Lerngruppe zum Thema Biokohle und 
von Workshops zum Wissensaustausch  

Projektkoordinatorin – Stiftung, Hongkong 

Projekte zur Stärkung von Führungskräften in Gemeinden (Jugendliche und Frauen); Unterstützung bei der 
Ausschreibung, Budgetierung und Genehmigung; Ausarbeitung von KPI-Indikatoren mit Partnern und 
gemeinsame Entwicklung reproduzierbarer sozialer Geschäftsmodelle; Mitgestaltung neuer 
Kommunikationsstrategien; Erstellung von Infografiken; Verwaltung des Instagram-Kontos der Stiftung  

Programmreferentin – Kultur-NGO, Hongkong 

Konzeption und Leitung von Kunstworkshops für die Zivilgesellschaft zur Sensibilisierung für den Schutz der 
städtischen Natur und zur Stärkung des sozialen Zusammenhalts; Organisation gemeinnütziger Kultur- und 
Bildungsprogramme; Freiwilligenmanagements und Betreuung von Praktikanten gemeinsam mit dem Team  

Büromitarbeiterin – Immobiliengesellschaft, Hongkong 

Unterstützung der Verwaltung und des Finanzmanagements; Unterstützung bei Energiesparinitiativen, internen 
Schulungsprogrammen und der jährlichen Berichterstattung zur sozialen Verantwortung des Unternehmens, 
Förderung eines stärkeren Bewusstseins für Nachhaltigkeit bei den Betreibern  

Digitale Kompetenzen: MS Office, Canva, Miro Board, Social Media Marketing 

Sprachkenntnisse: Kantonesisch (Muttersprache), Mandarin (verhandlungssicher), Englisch 
(verhandlungssicher), Deutsch (gut/B2) 

Motivation für die Teilnahme an der Mentoring-Partnerschaft  

Ich möchte gerne wieder als Projektmanagerin oder wissenschaftliche Mitarbeiterin im Bereich 
Klima/Umweltschutz und Nachhaltigkeit arbeiten und möchte gerne Unterstützung bei der Stellensuche und 
Bewerbungen, bei Berufs- und Karriereplanung und einen Wissens- und Erfahrungsaustausch zu meinem 
Tätigkeitsfeld. Ich möchte mir hier ein berufliches Netzwerk aufbauen und würde gerne einen Mentor / eine 
Mentorin kennenlernen, der / die über Erfahrung im Bereich Klimaschutz verfügt und sich auch für 
sozialökologische Themen interessiert.  

 


